Allgemeiner Sporfverband
Osterreichs

Ein ASVO-Programm zur Vereinsentwicklung

ANTRAG FUR VEREINSBERATUNG

Sie interessieren sich dafir, mit Ihrem Verein bei einer ASVO-Vereinsberatung teilzunehmen? Dann
fullen Sie dazu bitte diesen Antrag sorgfaltig aus. Reichen Sie den Antrag bei ihrem Landesverband
oder ihrerfihrem Vereinsberater*in ein. Wir freuen uns auf eine interessante Zusammenarbeit!

Vereinsname

ZVR-Zahl

Adresse (Strale, Nr., PLZ, Ort)

Vereinswebsite (wenn vorhanden)

Kontaktperson

Funktion

Telefon

E-Mail

Wichtige Infos zu lhrem Verein:

Obmann/Obfrau:

Kassier*in:

SchriftfUhrer*in:

Anzahl der Teilnehmer*innen, die bei den Workshops mitwirken werden: (4 -12 Personen):

Hat Ihr Verein ein Leitbild? JAO NEINO

Hat Ihr Verein einen ausgearbeiteten Aktionsplan zur Strategieumsetzung?  JAO NEINO
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“ Fit fir
J die Zukunft

Was sind aktuell die gréf3ten Herausforderungen in Ihrem Verein?

Haben Sie einen speziellen Themenwunsch fur lhre ASVO-Beratung?

MaRnahme der ASVO-Vereinsberatung: Welche der unten beschriebenen Pakete méchten Sie in
Anspruch nehmen? Bitte stimmen Sie sich dazu auch mit ihrer/ihrem Vereinsberater*in ab!

‘ Vereins-Check

Sie wollen eine kompakte Erstberatung fir Ihren Verein? Gemeinsames Verstandnis fir groRe Themen
schaffen? Der Vereins-Check ist das geeignete Paket fir Sie.
* |Inhalt: Interview mit der Fihrungsebene (2-3 Personen, 1,5h), online basierte
Mitgliederbefragung (2-4 Wochen), ein Workshop (2-3h)
= Teilnehmer*innen: Vorstand und vereinsrelevante Personen (4-12 Teilnehmer*innen)

Sie wollen profunde Informationen zu einem Thema der Vereinsarbeit, das lhnen am Herzen liegt?
Moderierte Workshops mit dem Ziel, gemeinsam Idsungsorientierte Wege zu erarbeiten? Die
Fachberatung ist das ideale Tool fur Sie.
= Inhalt: Problemanalyse - Interview mit der FGhrungsebene (2-3 Personen, 1,5h), ein Workshop
(3-4h)
= Teilnehmer*innen: Vorstand und vereinsrelevante Personen (4-12 Teilnehmer*innen)

s \/creins-Coaching

Sie wollen neue Ideen, Impulse und Anregungen fir Ihren Verein? Uber einen langerfristigen Zeitraum

von sechs bis neun Monaten gestalten wir im Vereins-Coaching gemeinsam mit lhnen Entwicklungs- und
Veranderungsprozesse.
* Inhalt: Interview mit der FGhrungsebene (2-3 Personen, 1,5h), online basierte
Mitgliederbefragung (2-4 Wochen), drei Workshops (je 2-4h)
= Teilnehmer*innen: Vorstand und vereinsrelevante Personen (4-12 Teilnehmer*innen)
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